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	Enw'r llys
Cliciwch neu tapiwch yma i roi testun. 

	
	

	
Gorchymyn Parch [Interim] [DRAFFT]

Yn unol â gweithdrefn rhan 8 fel yr addaswyd gan reolau 65.51 – 65.53 a Rhan A1 Deddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 2014.


	Rhif yr hawliad
[rhif yr hawliad]

	
	

	
	Enw’r hawlydd (gan gynnwys cyfeirnod)
Cliciwch neu tapiwch yma i roi testun. 

	
	

	
	Enw’r diffynnydd (gan gynnwys cyfeirnod)
Cliciwch neu tapiwch yma i roi testun. 




I'R DIFFYNNYDD [rhowch enw],
o [cyfeiriad].

MAE’N RHAID I CHI UFUDDHAU I’R GORCHYMYN HWN

Dylech ddarllen y gorchymyn hwn yn ofalus. Mae gennych hawl i gael cynrychiolydd cyfreithiol yn yr achosion hyn. Mae gennych hawl i wneud cais am gymorth cyfreithiol. Mae gennych hawl i wneud cais i’r llys i amrywio neu ddiddymu’r gorchymyn hwn.

Rhybudd

Gall yr heddlu eich arestio os na fyddwch yn cydymffurfio gyda thelerau'r gorchymyn hwn, a gallwch gael eich erlyn am dorri'r gorchymyn hwn heb unrhyw orchymyn pellach gan y llys hwn.  

Os yw'r gorchymyn hwn yn cynnwys gofyniad neu ofyniad gweithgaredd, rhaid i chi gadw mewn cysylltiad â'ch goruchwyliwr mewn perthynas â'r gofyniad, yn unol ag unrhyw gyfarwyddiadau a roddir gan y goruchwyliwr o dro i dro. Rhaid i chi roi gwybod i'r goruchwyliwr os byddwch yn newid eich cyfeiriad.

Os bydd llys troseddol yn eich canfod yn euog o dorri amodau'r gorchymyn hwn, byddwch wedi cyflawni trosedd a gellir eich danfon i'r carchar am hyd at ddwy flynedd neu gallech dderbyn dirwy neu'r ddau.



Dyma orchymyn parch [interim] a wnaed ar [dyddiad]gan [enw'r Barnwr] ar gais gan yr hawlydd. 

[Yn achos gorchymyn a wnaed heb rybudd] 
Darllenodd y barnwr y datganiad(au) tyst canlynol [rhowch fanylion] [a gwrando ar dystiolaeth ar lafar gan] [rhowch fanylion].


GORCHMYNNIR:




Rhif yr hawliad [rhif yr hawliad]
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Gorchymyn/Gorchmynion Gwahardd

1. Ni ddylai’r diffynnydd:


Gorchymyn/Gorchmynion Gofyniad

2. Rhaid i’r diffynnydd:


Gorchymyn/Gorchmynion gofyniad gweithgaredd

3. Rhaid i'r diffynnydd gymryd rhan yn y gweithgaredd neu weithgareddau canlynol:

Goruchwyliwr
4. Yr unigolyn sy'n gyfrifol am oruchwylio cydymffurfiaeth â'r gofyniad neu ofyniad/gofynion gweithgaredd yw [rhowch fanylion enw, cyfeiriad, rhif ffôn a chyfeiriad e-bost y goruchwyliwr].

Cyflwyno'r gorchymyn parch 
5. Rhaid i'r hawlydd, cyn gynted ag y bydd yn ymarferol, gyflwyno copi o'r gorchymyn hwn [a [rhowch fanylion dogfennau eraill]] ar y diffynnydd yn bersonol.  
6. Wedi cyflwyno'r gorchymyn hwn ar y diffynnydd, rhaid i'r hawlydd, cyn gynted ag y bydd yn ymarferol, gyflwyno i orsaf heddlu [rhowch enw] [ac i'r goruchwyliwr].
(a) Copi o'r gorchymyn hwn; a
(b) Tystysgrif cyflwyno yn cadarnhau bod y gorchymyn hwn wedi'i gyflwyno i'r diffynnydd.

Hyd y gorchymyn parch
7. Daw'r gorchymyn hwn i rym yn erbyn y diffynnydd unwaith y caiff ei gyflwyno'n bersonol iddynt.  
8. Bydd y gorchymyn hwn yn parhau mewn grym tan [dyddiad] am [amser] oni bai y bydd wedi'i ddirymu neu ei amrywio cyn hynny drwy orchymyn y llys.  
9. Gall yr hawlydd neu'r diffynnydd wneud cais i amrywio neu ddiddymu’r gorchymyn hwn. [Dilewch os nad yw hyn yn berthnasol oherwydd unrhyw gyfyngiad ar gais i amrywio neu ryddhau] 

Gorchmynion interim [Dilewch os nad yw'n ofynnol]
10. Bydd y llys yn ailystyried y cais, a pha un a ddylai'r gorchymyn parch [interim] barhau, mewn gwrandawiad pellach yn [cyfeiriad y llys] ar [dyddiad] am [amser]. 
11. Mae gennych hawl  i wneud cais i amrywio neu ddiddymu'r gorchymyn hwn cyn y dyddiad hwnnw. 
12. Os na fyddwch yn mynychu'r gwrandawiad, gall y llys fynd rhagddo yn eich absenoldeb a gall wneud neu barhau gorchymyn parch yn eich erbyn. 

Costau
13.  


Cyfathrebiadau â'r llys 
14. Dylid anfon pob cyfathrebiad i’r llys ynghylch y gorchymyn hwn i: 
Enw'r llys
[enw’r llys]
Cyfeiriad y llys
[cyfeiriad y llys] 
Cyfeiriad e-bost
[cyfeiriad e-bost]
Ffôn
[rhif ffôn y llys]

Enw a chyfeiriad yr hawlydd neu gynrychiolydd cyfreithiol yr hawlydd 
15. Dylid anfon pob cyfathrebiad i’r hawlydd ynghylch y gorchymyn hwn i:
Enw
[enw'r hawlydd/enw'r cwmni]
Enw cyswllt
[enw cyswllt yr unigolyn]
Cyfeiriad
[cyfeiriad yr hawlydd/ffyrm yr hawlydd]
Cyfeirnod
[cyfeirnod yr hawlydd/ffyrm yr hawlydd]
E-bost
[e-bost yr hawlydd/ffyrm yr hawlydd]
Ffôn
Oriau'r swyddfa
[rhif ffôn yr hawlydd/ffyrm yr hawlydd] 
Tu allan i oriau swyddfa
[rhif ffôn yr hawlydd/ffyrm yr hawlydd]


Dyddiad
Cliciwch neu tapiwch yma i roi testun. 
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