Cyllid & Cyflogaeth
Thollau EF Blwyddyn dreth 6 Ebrill 2024 i 5 Ebrill 2025 (2024—25)

Eich enw Eich Cyfeirnod Unigryw y Trethdalwr (UTR)

| gael help wrth lenwi'r ffurflen hon, ewch i www.gov.uk/ffurflenni-a-thaflenni-hunanasesiad a darllen y nodiadau a’r taflenni cymorth.

Llenwch dudalen ‘Cyflogaeth’ ar gyfer pob cyflogaeth neu swydd fel cyfarwyddwr

1| Cyflog o’r gyflogaeth hon — y cyfanswm o’ch P45 neu 5/ Enw eich cyflogwr
eich P60 — cyn didynnu treth

6 Rhowch X’ yn y blwch os oeddech yn gyfarwyddwr cwmni
1.1 Buddiannau drwy’r gyflogres a gynhwyswyd ym miwch
1 sy’n effeithio ar eich ad-daliadau benthyciad myfyriwr

— darllenwch y nodiada
S racal 6.1 Os wnaethoch roi’r gorau i fod yn gyfarwyddwr cyn

6 Ebrill 2025, rhowch y dyddiad y daeth eich swydd

fel cyfarwyddwr i ben yn y bliwch DD MM BBBB
2| Treth y DU a ddidynnwyd o’r cyflog ym miwch 1

7| Ac os oedd y cwmni’n gwmni caeédig, rhowch ‘X’
3| Cildyrnau a thaliadau eraill nad ydynt ar eich P60 yny blwch

3.1| Cyfraniad pensiwn — taliad gan CThEF 8| Rhowch X’ yn y blwch os yw’r incwm hwn o gyflogaeth
o’r tu mewn i drefniadau gweithio oddi ar y gyflogres —
darllenwch y nodiadau

4| Cyfeirnod treth TWE eich cyflogwr (ar eich P45/P60)

Buddiannau o’ch cyflogaeth - defnyddiwch eich ffurflen P11D (neu wybodaeth gyfatebol)

9| Ceir a faniau cwmni 13 Nwyddau ac asedion eraill a ddarparwyd gan eich cyflogwr
10 Tanwydd ar gyfer ceir a faniau cwmni 14 Llety a ddarparwyd gan eich cyflogwr
11| Yswiriant meddygol a deintyddol preifat 15 Buddiannau eraill (gan gynnwys benthyciadau di-log
a llog isel)

12 Talebau, cardiau credyd a Iwfans milltiroedd gormodol
16 Taliadau a gafwyd am dreuliau a thaliadau mantoli

Treuliau cyflogaeth

17 Treuliau am deithiau busnes a chynhaliaeth 19 Ffioedd a thanysgrifiadau proffesiynol

18 Didyniadau sefydlog ar gyfer treuliau 20 Treuliau a Iwfansau cyfalaf eraill
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Ail gyflogaeth

Llenwch dudalen ‘Cyflogaeth’ ar gyfer pob cyflogaeth neu swydd fel cyfarwyddwr

1| Cyflog o’r gyflogaeth hon — y cyfanswm o’ch P45 neu
eich P60 — cyn didynnu treth

1.1 Buddiannau drwy’r gyflogres a gynhwyswyd ym mlwch
1 sy’n effeithio ar eich ad-daliadau benthyciad myfyriwr
— darllenwch y nodiadau

2| Treth y DU a ddidynnwyd o’r cyflog ym mlwch 1

3 Cildyrnau a thaliadau eraill nad ydynt ar eich P60

3.1 Cyfraniad pensiwn — taliad gan CThEF

4| Cyfeirnod treth TWE eich cyflogwr (ar eich P45/P60)

5

6.1

Enw eich cyflogwr

Rhowch ‘X’ yn y blwch os oeddech yn gyfarwyddwr cwmni

Os wnaethoch roi’r gorau i fod yn gyfarwyddwr cyn
6 Ebrill 2025, rhowch y dyddiad y daeth eich swydd
fel cyfarwyddwr i ben yn y biwch DD MM BBBB

Ac os oedd y cwmni’n gwmni caeédig, rhowch ‘X’
yny blwch

Rhowch X’ yn y blwch os yw’r incwm hwn o gyflogaeth
o’r tu mewn i drefniadau gweithio oddi ar y gyflogres —
darllenwch y nodiadau

Buddiannau o’ch cyflogaeth - defnyddiwch eich ffurflen P11D (neu wybodaeth gyfatebol)

9 Ceir a faniau cwmni
10 Tanwydd ar gyfer ceir a faniau cwmni
11| Yswiriant meddygol a deintyddol preifat

12| Talebau, cardiau credyd a Iwfans milltiroedd gormodol

Treuliau cyflogaeth

17 Treuliau am deithiau busnes a chynhaliaeth

18 | Didyniadau sefydlog ar gyfer treuliau

13

14

15

16

19

20

Nwyddau ac asedion eraill a ddarparwyd gan eich cyflogwr

Llety a ddarparwyd gan eich cyflogwr

Buddiannau eraill (gan gynnwys benthyciadau di-log
a llog isel)

Taliadau a gafwyd am dreuliau a thaliadau mantoli

Ffioedd a thanysgrifiadau proffesiynol

Treuliau a lwfansau cyfalaf eraill

0 Mae cynlluniau cyfranddaliadau, cyfandaliadau, iawndal a didyniadau cyflogaeth yn ogystal & Didyniad Enillion Morwyr ar y

tudalennau ‘Gwybodaeth ychwanegol’.
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