Cyliid &
Thollau EF

Ynglyn a'r ffurflen hon

Defnyddiwch y ffurflen hon i wneud cais am y dreth sydd
arnom i chi ar daliad hyblyg a gawsoch yn ddiweddar, os
yw un o'r canlynol yn gymwys:

« rydych wedi cymryd taliad pensiwn hyblyg sydd wedi
gwagio eich cronfa bensiwn, ac rydych wedi cael ffurflen
P45 gan eich darparwr pensiwn

« nid ydych yn hawlio un o'r budd-daliadau trethadwy a
restrir isod

« nid ydych yn disgwyl dychwelyd i'T gwaith

« rydych wedi ymddeol yn barhaol, ac nid ydych yn cael
pensiwn gan eich hen gyflogwr

o rydych wedi dychwelyd i addysg amser llawn

Budd-daliadau trethadwy:

« Lwfans Ceisio Gwaith (JSA)

+ Budd-dal Analluogrwydd trethadwy. Sylwer - fel arfer, mae
Budd-dal Analluogrwydd yn drethadwy os caiff ei dalu am
fwy na 28 wythnos

« Lwfans Cyflogaeth a Chymorth (ESA) ar sail cyfraniadau

« Lwfans Gofalwr (CA)

Os ydych yn llenwi Ffurflen Dreth Hunanasesiad:

« peidiwch & chynnwys incwm Hunanasesiad sydd wedi'i
amcangyfrif yn eich hawliad, oni bai eich bod am i ni ei
gynnwys wrth gyfrifo'ch ad-daliad

+ bydd yn dal i fod yn rhaid i chi dalu unrhyw daliadau
mantoli sy'n ddyledus, a thaliadau ar gyfrif pan ddaw'n
amser gwneud hynny. Gallwch ofyn i ni ddefnyddio'ch
ad-daliad i ostwng eich taliadau ar gyfrif

+ dylech gynnwys unrhyw ad-daliad yr ydych wedi'i gael ar
eich Ffurflen Dreth Hunanasesiad nesaf

« mae'n rhaid i chi roi gwybod i ni pan nad oes angen i chi
lenwi Ffurflen Dreth Hunanasesiad mwyach

Cais am ad-daliad treth pan fyddwch wedi rhoi'r
gorau i weithio: pensiwn a gyrchir yn hyblyg

Os oes gennych incwm TWE ac incwm Hunanasesiad, ni fyddwn

yn cynnwys unrhyw incwm Hunanasesiad wrth gyfrifo'ch

ad-daliad, oni bai eich bod yn gofyn i ni wneud hynny.

Peidiwch a defnyddio'r ffurflen hon os yw'r canlynol yn

berthnasol:

« rydych yn ddi-waith, ac yn disgwyl dechrau swydd newydd
cyn pen 4 wythnos. Rhowch y ffurflen P45, Rhan 2 a 3
i'‘ch cyflogwr newydd. Bydd yn ad-dalu unrhyw swm sy'n
ddyledus i chi drwy'ch cyflog

« rydych yn hawlio un o'r budd-daliadau trethadwy a restrir o
dan '‘Budd-daliadau trethadwy'r Wladwriaeth'. Arhoswch tan
ar ol y 5 Ebrill nesaf, neu ar 6l i'ch hawliad ddod i ben, os
yw hynny'n gynt. Os ydych yn hawlio Lwfans Ceisio Gwaith,
Budd-dal Analluogrwydd, Lwfans Cyflogaeth a Chymorth
neu Lwfans Gofalwr bydd y Ganolfan Byd Gwaith yn anfon
ad-daliad atoch

« rydych wedi cael cyfandaliad pensiwn unigol (Cymudiad
Pitw neu gronfeydd bychain) - cysylltwch a Chyllid a
Thollau Ei Fawrhydi (CThEF) i gael ffurflen P53

+ nid yw'r taliad a gawsoch wedi gwagio eich cronfa bensiwn
- cysylltwch a CThEF i gael ffurflen P55

+ nid ydych yn breswylydd y DU at ddibenion treth - yn
hytrach ewch i www.gov.uk/tax-foreign-income/taxed-twice
neu ffoniwch Wasanaeth Cwsmeriaid Cymraeg CThEF ar
0300 200 1900

Yr hyn i'w wneud nawr

Atebwch gwestiynau 1 i 9 isod, cyn ateb pob cwestiwn arall
sy'n berthnasol i chi. | gael arweiniad pellach, gallwch ffonio
Tax Help for Older People ar 01308 488 066. Sylwer - llinell
uniaith Saesneg yw hon. Elusen annibynnol yw hon sy'n
rhoi cyngor ynghylch treth yn rhad ac am ddim i bobl hyn
ar incymau isel. Os oes angen fersiwn print bras o't ffurflen
arnoch, ffoniwch Wasanaeth Cwsmeriaid Cymraeg CThEF ar
0300 200 1900.

Ynglyn a chi

1| Teitl
Er enghraifft Mr, Mrs, Miss, Ms neu Dr

2| Eich cyfenw neu enw teuluol

3| Eich enw cyntaf

4| Eich cyfeiriad

P50Z Tudalen 1

5| Eich rhif ffon cyswilt

6| Yr amser gorau i gysylltu a chi

7| Eich dyddiad geni DD MM BBBB

8| Eich rhif Yswiriant Gwladol
Enghraifft - QQ123456A

9| Eich cyfeirnod TWE y cyflogwr
Enghraifft - 123/A246
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Hawliad am ad-daliad

10| Rhowch swm eich taliad pensiwn hyblyg (ni ddylech 13| Rhowch swm yr incwm a gafwyd ers gadael eich
gynnwys unrhyw ran o'ch taliad pensiwn hyblyg sy'n rhydd cyflogaeth ddiwethaf
o dreth)
Treth a ddidynnwyd o'r taliad hwn 14| A ydych wedi talu treth ar y swm hwn?
* Ydw Os Ydw, ewch i gwestiwn 15
11| A ydych wedi cael incwm ers gadael eich cyflogaeth Nac ydw Os Nac ydw, ewch i gwestiwn 17
ddiwethaf?
15| Enw'r cyflogwr neu gontractwr
Ydw Os Ydw, ewch i gwestiwn 12
Nac ydw Os Nac ydw, ewch i gwestiwn 17

16| Cyfeiriad y cyflogwr neu gontractwr

12| Pa fath o incwm ydych wedi ei gael ers gadael eich

cyflogaeth ddiwethaf?

Rhan-amser

Achlysurol

Pensiwn gwaith/galwedigaethol

Pensiwn y Wladwriaeth

Taliad pensiwn hyblyg

Hunangyflogedig

Arall (nodwch isod)

Eich P45

17| A oes gennych Rannau 2 a 3 o'ch ffurflen P45? 19| Rhowch y rheswm isod pam nad oes gennych Rannau 2
a 3 o'ch P45? Os yw'r P45 wreiddiol yn dod i law nes
Oes Os Oes, ewch i gwestiwn 18 ymlaen, ni ddylech roi Rhannau 2 a 3 i gyflogwr neu

ddarparwr pensiwn newydd oherwydd gallai hynny effeithio

Nac oes 05 Nac oes, ewch i gwestiwn 19 ar y dreth yr ydych yn ei thalu ar ddiwedd y flwyddyn.

18| Beth oedd cyfanswm y cyflog a gawsoch?

Beth oedd cyfanswm y dreth a daloch?
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Budd-daliadau trethadwy'r Wladwriaeth

20 Ers dechrau'r flwyddyn dreth hon a ydych wedi gwneud 23| Os gwnaethoch hawlio Budd-dal Analluogrwydd,
cais am un o'r budd-daliadau trethadwy a ddangosir faint a gawsoch?
isod? Ticiwch bob un sy'n gymwys ac atebwch y cwestiynau
perthnasol

Ar ba ddyddiad y daeth i ben? DD MM BBBB
Lwfans Ceisio Gwaith (JSA)
Budd-dal Analluogrwydd (IB)
24| Os gwnaethoch hawlio Lwfans Cyflogaeth a Chymorth,
Lwfans Cyflogaeth a Chymorth (ESA) faint a gawsoch?

Lwfans Gofalwr (CA) *

1 1 ?
21| Y swyddfa Canolfan Byd Gwaith lle y gwnaethoch Ar ba ddyddiad y daeth i ben? DD MM BBBB

eich hawliad

25 Os gwnaethoch hawlio Lwfans Ceisio Gwaith,

fai h?
22| Os gwnaethoch hawlio Lwfans Ceisio Gwaith, aint a gawsoc

faint a gawsoch? .

* Ar ba ddyddiad y daeth i ben? DD MM BBBB
Ar ba ddyddiad y daeth i ben? DD MM BBBB

Sut y byddwn yn eich ad-dalu

Pan fyddwn wedi cyfrifo unrhyw ad-daliad sy'n ddyledus i chi, byddwn yn anfon siec atoch. Gallwn anfon hon yn uniongyrchol
atoch yn eich cyfeiriad cartref, neu i gyfeiriad eich enwebai. Dim ond i gyfrif sydd yn eich enw chi neu yn enw'ch enwebai y gall
y siec gael ei thalu.

Ni ellir gwneud ad-daliadau drwy gyfrwng Bacs (System Glirio Awtomataidd y Bancwyr).
26 | ble y dylem anfon yr ad-daliad?
Eich cyfeiriad (ewch i'r Datganiad)

Cyfeiriad eich enwebai (ewch i gwestiwn 27 i 29)

Manylion cyfeiriad yr enwebai

27 Enw'r enwebai 29 Cyfeiriad yr enwebai

28| Os mai'ch ymgynghorydd treth yw'ch
enwebai, nodwch ei gyfeirnod
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Datganiad

Dewiswch un o'r opsiynau canlynol

Rwyf wrthi'n chwilio am waith ac rwyf wedi bod yn ddi-waith am 4 wythnos neu fwy a heb hawlio unrhyw un o'r
budd-daliadau trethadwy a restrir ar dudalen 1.

Nid wyf yn disgwyl dychwelyd i'T gwaith (gan gynnwys swydd ran amser neu achlysurol) cyn dechrau'r flwyddyn dreth
newydd ar 6 Ebrill. Nid wyf yn cael pensiwn oddi wrth fy nghyn-gyflogwr ac nid wyf wedi hawlio unrhyw
un o'r budd-daliadau trethadwy a restrir ar dudalen 1.

Cwsmeriaid Hunanasesiad

Rwy'n cadarnhau fy mod wedi darllen yr adran Hunanasesiad ar dudalen 1 ac rwy'n gwybod fod yn rhaid i mi ddatgan
unrhyw ad-daliad a gafwyd ar fy Ffurflen Dreth nesaf.

Gallaf gadarnhau bod yr wybodaeth a roddwyd ar y ffurflen hon yn gywir ac yn gyflawn hyd eithaf fy
ngwybodaeth a'm cred.

Enw llawn Rhif ffén yn ystod y dydd (gan gynnwys cod yr ardal)

Os ydych wedi llofnodi ar ran rhywun arall, nodwch ym mha rinwedd yr ydych yn llofnodi'r ffurflen hon

Gall y bobl ganlynol wneud hawliadau:

+ y person a awdurdodwyd gan y llysoedd i ofalu am faterion oedolyn sy'n anabl yn feddyliol (neu'r person a benodwyd
gan yr Adran Gwaith a Phensiynau)

« atwrnai a awdurdodwyd gan bwer atwrnai cyffredin neu gyffredinol

Dewiswch ym mha rinwedd yr ydych yn llofnodi'r ffurflen hon:
o Gweinyddwr

+ Ysgutor

« Pwer Atwrnai

+ Derbynnydd

¢+ Ymddiriedolwr
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Yr hyn i'w wneud nawr

Gwiriwch eich bod wedi llenwi pob rhan o'r ffurflen sy'n berthnasol i chi
Gwiriwch eich bod wedi llenwi a Wlofnodi'r datganiad, ac wedi rhoi'r dyddiad arno

Anfonwch y ffurflen hon i:

Talu Wrth Ennill

Gwasanaeth Cwsmeriaid Cymraeg CThEF
HMRC

BX9 1ST

Sut yr ydym yn defnyddio'r wybodaeth sydd gennym amdanoch

Mae Cyllid a Thollau EF yn Rheolwr Data o dan Ddeddf Diogelu Data 2018. Rydym yn cadw gwybodaeth at y dibenion
a nodir yn ein hysbysiad i'r Comisiynydd Gwybodaeth, gan gynnwys at ddibenion asesu a chasglu trethi a thollau, talu
budd-daliadau ac atal a chanfod troseddau, a gallwn ddefnyddio'r wybodaeth hon at unrhyw un o'r dibenion hynny.

Efallai y cawn wybodaeth amdanoch gan eraill, neu efallai y byddwn yn rhoi gwybodaeth iddyn nhw. Os gwnawn hynny,
bydd yn unol &t hyn y mae'r gyfraith yn ei ganiatau yn unig, a hynny er mwyn gwneud y canlynol:

«+ gwirio cywirdeb gwybodaeth

« atal neu ganfod troseddau

o diogelu arian cyhoeddus

Efallai y byddwn yn cymharu gwybodaeth a gawn amdanoch a'r hyn sydd eisoes yn ein cofnodion. Gallai hynny
gynnwys gwybodaeth a roddwyd gennych, yn ogystal a chan eraill, megis adrannau neu asiantaethau eraill y
Llywodraeth ac awdurdodau treth a thollau tramor. Ni fyddwn yn rhoi gwybodaeth i unrhyw un y tu allan i Gyllid
a Thollau EF, oni bai bod y gyfraith yn caniatau i ni wneud hynny. | gael rhagor o wybodaeth ewch i
www.gov.uk/government/organisations/hm-revenue-customs/about/personal-information-charter.cy

Eich hawliau a'ch rhwymedigaethau
Mae ‘Siarter CThEF' yn egluro'r hyn y gallwch ei ddisgwyl gennym ni, a'r hyn a ddisgwyliwn gennych chi.
| gael rhagor o wybodaeth, ewch i www.gov.uk/government/publications/hmrc-charter.cy
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