Table 3-1109

AVC to Enhance Death in Service Lump Sum Rates

These factors are to be applied to a member’s pensionable earnings for those who opt to increase their death in
service lump sum from 3 times to 4 times representative pay. There are separate factors to be applied to Non Medical

and Dental Officers, Medical and Dental Officers and Other Ranks.

AFPS75

AVC Factors (Enhanced Death in Service benefits)

Other Ranks

Factors for regular AVCs to increase the death in service benefit from 3 times to 4 times representative pay

Contribution rates as a percentage per annum of military pay

Age at start of Age at entry to AFPS 75
AVCs

18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35
18 0.08 - - - - - - - - - - - - - - - - -
19 0.09 0.09 - - - - - - - - - - - - - - - -
20 0.09 0.09 0.09 - - - - - - - - - - - - - - -
21 0.09 0.09 0.09 0.09 - - - - - - - - - - - - - -
22 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 - - - - - - - - - - - - -
23 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 - - - - - - - - - - - -
24 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 - - - - - - - - - - -
25 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 - - - - - - - - - -
26 0.08 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 - - - - - - - - -
27 0.08 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.10 - - - - - - - -
28 0.08 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 - - - - - - -
29 0.08 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 - - - - - -
30 0.08 0.08 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.13 - - - - -
31 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.14 - - - -
32 0.08 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.14 0.16 - - -
33 0.08 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.11 0.12 0.13 0.14 0.15 0.16 0.18 - -
34 0.09 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.14 0.15 0.17 0.18 0.18 -
35 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.14 0.15 0.17 0.19 0.19 0.19
36 0.09 0.09 0.09 0.10 0.10 0.11 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.13 0.15 0.16 0.17 0.19 0.19 0.19
37 0.09 0.09 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.13 0.13 0.14 0.15 0.16 0.18 0.20 0.20 0.20
38 0.10 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.12 0.13 0.14 0.14 0.15 0.17 0.19 0.21 0.21 0.21
39 0.10 0.10 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.12 0.13 0.13 0.14 0.15 0.16 0.17 0.19 0.21 0.21 0.21
40 0.10 0.11 0.11 0.12 0.12 0.12 0.13 0.13 0.14 0.14 0.15 0.16 0.18 0.20 0.22 0.22 0.22
41 0.11 0.12 0.12 0.13 0.13 0.13 0.14 0.14 0.15 0.16 0.17 0.19 0.21 0.23 0.23 0.23
42 0.12 0.13 0.13 0.13 0.14 0.14 0.15 0.15 0.16 0.18 0.19 0.21 0.24 0.24 0.24
43 0.13 0.14 0.14 0.14 0.14 0.15 0.16 0.17 0.18 0.20 0.22 0.25 0.25 0.25
44 0.14 0.14 0.14 0.15 0.15 0.16 0.17 0.19 0.21 0.23 0.26 0.26 0.26
45 0.14 0.15 0.15 0.16 0.17 0.18 0.20 0.22 0.24 0.27 0.27 0.27
46 0.15 0.16 0.16 0.17 0.19 0.21 0.23 0.26 0.28 0.28 0.28
47 0.16 0.17 0.18 0.20 0.22 0.24 0.27 0.30 0.30 0.30
48 0.18 0.19 0.21 0.23 0.26 0.29 0.32 0.32 0.32
49 0.20 0.22 0.25 0.28 0.31 0.34 0.34 0.34
50 0.24 0.27 0.30 0.34 0.37 0.37 0.37
51 0.30 0.34 0.37 0.41 0.41 0.41
52 0.37 0.41 0.44 0.44 0.44
53 0.44 0.48 0.48 0.48
54 0.51 0.51 0.51

Notes:

1. This table is structured for those serving for 22 years (or to age 55 if earlier) only. Where service extends beyond 22 years a continuation rate would need to be calculated by GAD for the remaining service.
2. Where contributions begin after completion of 22 years pensionable service, different rates will apply and should be obtained from GAD.

Source: GAD
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